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1 INTRODUCCION 

El Municipio de Tenerife, tiene como prioridad esencial establecer las políticas, métodos y 

procedimientos adecuados para impulsar el desarrollo económico y social del municipio y sus 

corregimientos, en especial los habitantes de los corregimientos de Santa Ines y El Real del Obispo, 

a partir del aprovechamiento de sus dinámicas económicas, sociales y ambientales, llevando a cabo 

actividades, trámites administrativos, jurídicos y de servicios generales, cuya realización y 

materialización es imprescindible para poder materializar los fines esenciales previstos en la 

Constitución y la ley, propios de la entidad, diseñando estudios e investigaciones que permiten 

identificar las necesidades en materia de infraestructura vial y su manera de resolverlos desde el 

punto de vista de la Función Pública. 

En virtud de lo anterior y en consideración de la obligación constitucional que tiene El Municipio de 

satisfacer la necesidades de la población residente en su territorio, debe determinar con claridad la 

misión, propósito y metas de cada una de sus dependencias o entidades, dando cumplimiento, entre 

otros, al principio de eficacia; así mismo, deberá optimizar el uso de los recursos financieros, 

humanos y técnicos; y definir una organización administrativa racional que le permita cumplir de 

manera adecuada las funciones y servicios a su cargo, y con el fin de satisfacer la necesidad de 

transformar el territorio, de potencializar las ventajas competitivas, que ofrece calidad de vida a sus 

habitantes, garante de sus derechos. 

La administración municipal busca mejorar la calidad de vida de la comunidad, fortalecer el 

desarrollo social y económico del municipio y así mismo trabajar en la infraestructura vial la cual en 

concordancia a lo señalado en el plan de desarrollo “POR LA RECONCILIACIÓN Y EL ORDEN 

2020-2023” y que permitan lograr los objetivos planteados para el beneficio y goce de los habitantes, 

con el crecimiento a nivel social y por esta razón se idea el MEJORAMIENTO DE LA VIA ENTRE 

LOS CORREGIMIENTOS DE SANTA INÉS Y REAL DEL OBISPO DEL MUNICIPIO DE TENERIFE, 

DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA, con el cual se beneficiaran no solo los habitantes de estos 

corregimientos sino también los de la cabecera municipal quienes viven diariamente dificultades para 

llegar y salir de esa vía la cual es un paso obligatorio, para sacar sus productos agrícolas. 



 
 
  
 
 
 

 

  

El fin del proyecto es disminuir los tiempos de viaje y desplazamiento, mejorando la comercialización 

de los productos agropecuarios e insumos en los sectores afectados, así como también, que los 

estudiantes no sigan sumando inasistencias a los colegios y escuelas, debido a que los padres de 

familita deben invertir más dinero en transporte y disminuyendo para la canasta familiar. De igual 

manera, se evitan las congestiones viales, daños frecuentes en vehículos particulares y de 

transporte público, ocasionando mayores costos de movilización impidiendo el acceso de la 

presencia institucional, bienes de infraestructura rural y social. 

Es por ello que el MUNICIPIO DE TENERIFE, contrata a la UNION TEMPORAL TENERIFE 2023 

para realizar el proyecto “MEJORAMIENTO DE LA VIA ENTRE LOS CORREGIMIENTOS DE 

SANTA INÉS Y REAL DEL OBISPO DEL MUNICIPIO DE TENERIFE, DEPARTAMENTO DEL 

MAGDALENA”. 

Que con ello se contrata al CONSORCIO INTER TENERIFE 2023 para realizar la 

“INTERVENTORÍA, TÉCNICA ADMINISTRATIVA, AMBIENTAL Y FINANCIERA AL 

MEJORAMIENTO DE LA VÍA REAL DEL OBISPO – SANTA INES EN EL MUNICIPIO DE 

TENERIFE, DEPARTAMENTO DEL MAGDALENA”. 

Que el tiempo de ejecución se define en la cláusula cuarta del contrato de obra No. LP-002-2023 DE 

2023: PLAZO DEL CONTRATO El plazo estimado para la ejecución del presente contrato será de 

seis (6) meses, contados a partir de la suscripción del acta de inicio, previo el cumplimiento de los 

requisitos de perfeccionamiento y ejecución y aprobación de los documentos previstos en el Pliego 

de Condiciones 

El presente informe describe el desarrollo del contrato, durante el mes 2 de ejecución que 

comprende del de 27 de Agosto de 2023 al 26 de Septiembre de 2023.  

2 DESCRIPCIÓN GENERAL DEL PROYECTO 

2.1 Localización 

El proyecto tendrá lugar en la vía que comunica a Santa Inés con Real del Obispo interviniendo una 

longitud de 4.415 mts lineales en el municipio de Tenerife del Departamento del Magdalena. 

 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

 

Ilustración 1 Localización del proyecto 

2.2 Características técnicas del proyecto 

El Proyecto comprende el MEJORAMIENTO DE LA VIA ENTRE LOS CORREGIMIENTOS DE 

SANTA INÉS Y REAL DEL OBISPO DEL MUNICIPIO DE TENERIFE, DEPARTAMENTO DEL 

MAGDALENA. 

Con esta alternativa de intervención se habilitará la totalidad de 7,2 km de vías, que inicia en el 

corregimiento de Real del Obispo y finaliza en el corregimiento de Santa Inés, con la construcción de 

cinco (5) tramos de pavimento rígido que alcanzan unos 4,415 km lineales. 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Actividades: 

Nº DESCRIPCIÓN UND. 

1 ACTIVIDADES Y OBRAS PRELIMINARES   

1,1 LOCALIZACION Y REPLANTEO DE CARRETERAS m2 

1,2 CONFORMACIÓN DE LA CALZADA EXISTENTE m2 

2 MOVIMIENTO DE TIERRA   

2,1 EXCAVACIONES VARIAS EN MATERIAL COMUN EN SECO m3 

2,2 RELLENO CON MATERIAL SELECCIONADO M3 

2,3 SUBBASE GRANULAR CLASE C m3 

3 CONSTRUCCION DE 4.500 m  EN PAVIMENTO RIGIDO   

3,1 CONCRETO HIDRAULICO m3 

3.2 ACERO DE REFUERZO PASADORES DE CARGA kg 

3.3 ACERO DE REFUERZO BARRAS DE ANCLJE CORRUGADAS kg 

3.4 ACERO DE REFUERZO CANASTILLAS kg 

3.5 ACERO DE REFUERZO CUNETAS Y BORDILLOS kg 

4 CONSTRUCCION DE 7 ALCANTARILLAS 36" TIPO INVIAS   

4.1 EXCAVACIONES VARIAS EN MATERIAL COMUN EN SECO m3 

4.2 TUBERIA PLASTICA TIPO PVC 36" ml 

4.3 SUBBASE GRANULAR CLASE C m3 

4.4 RELLENO PARA ESTRUCTURAS CON SUELO m3 

4.5 CONCRETO PARA CUNETAS, ALCANTARILLAS Y BOX COLVERT DE 3.000 PSI m3 

4.6 CONCRETO RESISTENCIA 14MPA (F) m3 

4.7 ACERO DE REFUERZO FY 4200 MPA kg 

 

Todas las actividades serán ejecutadas de acuerdo con las normas vigentes, especificaciones 

técnicas del proyecto e igualmente según los diseños y documentos técnicos que hacen parte 

integral del presente proceso, permitiendo de esta manera que se dé cumplimiento al alcance del 

proyecto según lo establecido por la Alcaldía del Municipio de Tenerife. 



 
 
  
 
 
 

 

  

3 INFORMACION DEL CONTRATO DE OBRA 

3.1 Información general 

CONTRATISTA UNIÓN TEMPORAL TENERIFE 2023 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 

LEGAL DE LA UNION TEMPORAL 

TENERIFE 2023 

JUAN CARLOS GUARIN GOMEZ 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 

REPRESENTANTE LEGAL  
C.C. 85.476.092 

VALOR INICIAL  $11.021.568.348,00 

PLAZO SEIS (06) MESES 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 

CONTRATO 
2 de junio de 2023 

FECHA DE INICIO 27 de julio de 2023 

FECHA DE TERMINACIÓN 27 de enero de 2024 

 

3.2 Actividades ejecutadas durante el mes 

Conformación de la calzada existente: El material de terreno existente fue compactado, rellenado, 

cortado y verificado que sus cotas estén acordes a las de diseño comprobando así también lo 

espesores de las capas siguientes queden acordes a lo establecido, se hizo uso de motoniveladora y 

vibro compactador para esta labor y a su vez la presencia de la cuadrilla de topografía 

contantemente, esto se realizó en la totalidad de los 4415 metros. 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Ilustración 2 Conformación de la calzada existente 

 

 Ilustración 3 Conformación de la calzada existente 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Ilustración 4 Conformación de la calzada existente 

 

Ilustración 5 Conformación de la calzada existente 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Ilustración 6 Conformación de la calzada existente 

 

Ilustración 7 Conformación de la calzada existente 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Ilustración 8 Conformación de la calzada existente 

 

Ilustración 9 Conformación de la calzada existente 



 
 
  
 
 
 

 

  

 

Ilustración 10 Conformación de la calzada existente 

 

Ilustración 11 Conformación de la calzada existente 

3.3 Informe de avance 

3.3.1 Avance de obras programadas, ejecutadas y acumuladas durante el contrato 

Para el segundo mes de ejecución del contrato de obra, se programó un total de 0,56% y se ejecutó 

un 1,18 %.  



 
 
  
 
 
 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

4 INFORMACIÓN DEL CONTRATO DE INTERVENTORÍA 

4.1 Información general 

CONTRATO N° CMA – 001 – 2023 

TIPO DE CONTRATO CONTRATO DE INTERVENTORIA 

OBJETO 

“INTERVENTORÍA, TÉCNICA ADMINISTRATIVA, 

AMBIENTAL Y FINANCIERA AL MEJORAMIENTO DE 

LA VÍA REAL DEL OBISPO –SANTA INES EN EL 

MUNICIPIO DE TENERIFE, DEPARTAMENTO DEL 

MAGDALENA” 

CONTRATISTA CONSORCIO INTER TENERIFE 2023 

NOMBRE DEL REPRESENTANTE 

LEGAL DEL CONSORCIO INTER 

TENERIFE 2023 

JUAN FELIPE OLARTE MONTOYA 

NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN DEL 

REPRESENTANTE LEGAL 
C.C.85.470.367 

INVERSIÓN CONTRATADA $11.021.568.348,00 

INVERSIÓN PROGRAMADA AL CORTE $ 61.462.110,43  

PORCENTAJE PROGRAMADO LA FECHA 0,56%  

INVERSIÓN EJECUTADA AL CORTE $ 130.274.406,63 

PORCENTAJE TOTAL EJECUTADO 1,18%  



 
 
  
 
 
 

 

  

VALOR INICIAL  $881.524.154.00 

FORMA DE PAGO 

El MUNICIPIO pagará el 90% del valor del Contrato, al 

INTERVENTOR por Actas mensuales, mediante la 

suscripción del Acta del mes correspondiente, donde se 

plasma el reconocimiento y reembolso de los Costos 

Directos de sueldos del Personal aprobado por el 

MUNICIPIO y efectivamente empleado en la ejecución 

de los trabajos, más el reembolso, contra factura, de 

otros Costos Directos ocasionados y aprobados por el 

MUNICIPIO para la Interventoría, previa presentación y 

aprobación del Informe Mensual de avance del trabajo, 

acompañado de los recibos de pago de los aportes a 

Seguridad Social y Parafiscales del respectivo periodo a 

facturar. La aprobación para el trámite de pago se realiza 

por parte del SUPERVISOR del Contrato designado para 

el efecto. La forma de pago del valor de los Honorarios 

corresponderá al porcentaje de avance de las 

Consultorías. 

 

Las Actas de Pago Mensuales deben ser refrendadas 

por EL SUPERVISOR designado del MUNICIPIO. En 

todo caso tales pagos de Interventoría deberán 

corresponder a los recursos realmente invertidos por EL 

INTERVENTOR en el Proyecto durante el periodo a 

facturar, de acuerdo con el porcentaje de ejecución de la 

obra en cumplimiento de la programación presentada por 

EL CONTRATISTA de la Obra establecida y aprobada 

por EL INTERVENTOR del Contrato, y las 



 
 
  
 
 
 

 

  

modificaciones propias del desarrollo del Contrato 

refrendadas por el Supervisor designado del MUNICIPIO 

y avaladas por el MUNICIPIO. 

 

Las Actas de Pago Mensuales deberán presentarse 

dentro de los cinco (5) días calendario siguientes al mes 

de ejecución de los trabajos, EL INTERVENTOR deberá 

radicar en la dependencia competente del MUNICIPIO 

las correspondientes Actas de Pago Mensual, dentro de 

los tres (3) días hábiles siguientes al recibo de las Actas 

refrendadas por EL SUPERVISOR designado del 

MUNICIPIO y debidamente aprobadas por el 

MUNICIPIO, quien las pagará dentro de los treinta (30) 

días calendario siguientes a la fecha de presentación de 

las mismas o, si a ello hubiera lugar, dentro de los quince 

(15) días calendarios siguientes a la fecha en que el 

INTERVENTOR subsane las glosas que formule el 

MUNICIPIO. 

 

El INTERVENTOR presentará al Área Administrativa y 

Financiera la Certificación Bancaria con la ahorros en la 

cual el Área Administrativa y Financiera le abonará los 

pagos en desarrollo de la ejecución del presente 

Contrato, en tal evento, se entenderá como fecha de 

pago la del abono efectivo en la respectiva cuenta. 

El 10% como Saldo Final se cancelará una vez se 

termine la ejecución y liquidación total del Contrato y 

recibido a satisfacción por parte del MUNICIPIO, previa 

presentación y aprobación por parte del supervisor del 



 
 
  
 
 
 

 

  

contrato de Interventoría de los informes exigidos en el 

Contrato. 

 

Los informes de avance deben contener el reporte de 

gestión y resultados alcanzados en cada corte desde el 

punto de vista técnico, financiero, legal, administrativo y 

ambiental, en contraste con el plan de acción, 

cumpliendo en todo caso con las actividades y tiempos 

de entrega de los productos estipulados, así como las 

dificultades si es el caso, que se hayan encontrado en el 

desarrollo de la labor y la proyección de actuación en el 

siguiente periodo. Estos informes serán la base para el 

seguimiento del avance y cumplimiento, en donde la 

socialización de resultados parciales, dificultades, 

estrategias, permitirán el seguimiento a la ejecución y el 

control de afinamiento de los productos. 

 

El Interventor deberá so pena de declaratoria de 

incumplimiento del Contrato, entregar a la Entidad con 

los informes de avance, un informe de posibles 

incumplimientos con sus respectivos soportes, clausulas 

incumplidas y tasación de posibles perjuicios, a fin de 

que la Entidad pueda iniciar el proceso de imposición de 

multas. 

PLAZO 6 MESES 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN DEL 

CONTRATO 
07 de Julio de 2023 

FECHA DE INICIO 27 de Julio de 2023 



 
 
  
 
 
 

 

  

FECHA DE TERMINACIÓN 27 de Enero de 2023 

SUPERVISORES DEL CONTRATO DE 

INTERVENTORIA 

ABDALA JATTAR SANCHEZ 

Secretario de Planeación y Obras Públicas 

4.2 Descripción resumida de las actividades ejecutadas 

Las actividades ejecutadas en el periodo comprendido entre el 27 de Agosto de 2023 y el 26 de 

Septiembre de 2023 comprendían la supervisión de:  

• Conformación de la calzada existente 
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901727861
UNION TEMPORAL TENERIFE 2023

TENERIFE MAGDALENA
CL 24 3 94 4000000

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107812019 E-EMPLEADOS
septiembre 2023 octubre 2023

0
2023/10/02 214203000

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230301 230301-PORVENIR 3 $ 556.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 556.800 $ 0 $ 556.800
SUBTOTALES: $ 556.800 $ 0 $ 556.800

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS042 EPS042 - COOSALUD 2 $ 0 $ 0 $ 0 $ 92.800 $ 0 $ 0 $ 0 $ 92.800 $ 0 $ 0 $ 92.800
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 0 $ 46.400 $ 0 $ 0 $ 46.400
SUBTOTALES: $ 139.200 $ 0 $ 0 $ 139.200

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 242.400 $ 242.400 $ 0 $ 0 $ 242.400
SUBTOTALES: $ 242.400 $ 0 $ 0 $ 242.400

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 3 $ 139.200 $ 0 $ 139.200
SUBTOTALES: $ 139.200 $ 0 $ 139.200

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1007627997

ANAYA
ARRIETA
LUIS
ANTONIO

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS042 -
COOSALU
D

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 80.80030 $
1.160.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1082064164

MERIÑO
PARRA
OSCAR
EMILIO

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 80.80030 $
1.160.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1082067574

MARTINEZ
RIVERA
ESILDA
ISABEL

DEPEND $ 1.160.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
1.160.000

$ 185.600 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 185.600EPS042 -
COOSALU
D

30 $
1.160.000

$ 46.400 $ 0 $ 46.40014-11 -
ARL SURA

30 $
1.160.000

$ 80.80030 $
1.160.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 46.400 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 1.077.600

2023/10/02 2:37 PM USUARIO: SOI CC1083019609 1PÁGINA 1 DE
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901733740
INTER TENERIFE 2023

PIVIJAY MAGDALENA
CLL 20 1 77 BRR RANCHERIA 4000000

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107809255 E-EMPLEADOS
septiembre 2023 octubre 2023

0
2023/10/02 214211200

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 3 $ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.160.000 $ 0 $ 1.160.000
230301 230301-PORVENIR 3 $ 2.224.000 $ 0 $ 0 $ 52.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 2.328.000 $ 0 $ 2.328.000
SUBTOTALES: $ 3.488.000 $ 0 $ 3.488.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 290.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 290.000 $ 0 $ 0 $ 290.000
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 196.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 196.000 $ 0 $ 0 $ 196.000
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 140.000
EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 220.000
SUBTOTALES: $ 846.000 $ 0 $ 0 $ 846.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 6 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.472.200 $ 1.472.200 $ 0 $ 0 $ 1.472.200
SUBTOTALES: $ 1.472.200 $ 0 $ 0 $ 1.472.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 6 $ 846.000 $ 0 $ 846.000
SUBTOTALES: $ 846.000 $ 0 $ 846.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES
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G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1083025508

MENDEZ
RODRIGUEZ
NATALIA
MILENA

DEPEND $ 2.800.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.800.000

$ 112.000 $ 0 $ 112.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.800.000

$
194.900

30 $
2.800.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
112.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1083043201

HERNANDEZ
LOZANO
MANUEL
ALEJANDRO

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000NUEVA
EPS CM

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$
382.800

30 $
5.500.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1083435951

FLOREZ
MEZA
NATHALIE

DEPEND $ 2.450.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.450.000

$ 392.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 392.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.450.000

$ 98.000 $ 0 $ 98.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.450.000

$
170.600

30 $
2.450.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 98.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1085008176

AVENDAÑO
BRIEVA LUIS
JOSE

DEPEND $ 3.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
3.500.000

$ 560.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.000ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
3.500.000

$ 140.000 $ 0 $ 140.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.500.000

$
243.600

30 $
3.500.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
140.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
12634198

PEREZ
JIMENO
YAIR JAVIER

DEPEND $ 4.900.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
4.900.000

$ 784.000 $ 24.500 $ 24.500 $ 0 $ 0 $ 833.000MUTUAL
SER EPS-
S

30 $
4.900.000

$ 196.000 $ 0 $ 196.00014-11 -
ARL SURA

30 $
4.900.000

$
341.100

30 $
4.900.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
196.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
19591338

SARABIA
GONZALEZ
SERGIO
ALEJANDRO

DEPEND $ 2.000.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.000.000

$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.000.000

$ 80.000 $ 0 $ 80.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.000.000

$
139.200

30 $
2.000.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 80.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 6.652.200
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACIÓN APORTES
 SOPORTE DE PAGO GENERAL

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPO IDENTIFICACIÓN: NÚMERO DE IDENTIFICACIÓN:
NOMBRE Ó RAZÓN SOCIAL:
CIUDAD/MUNICIPIO: DEPARTAMENTO:
DIRECCIÓN: TELÉFONO:
TIPO APORTANTE: CLASE APORTANTE:
TIPO EMPRESA: ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACIÓN:

NIT 901733740
INTER TENERIFE 2023

PIVIJAY MAGDALENA
CLL 20 1 77 BRR RANCHERIA 4000000

01-EMPLEADOR B-MENOS DE 200 COTIZANTES
PRIVADA Actividades de arquitectura e ingeniería y otras

ÚNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): SI

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NÚMERO PLANILLA: TIPO DE PLANILLA:
PERIODO COTIZACIÓN OTROS MES AÑO PERIODO COTIZACIÓN SALUD: MES AÑO
DÍAS DE MORA:
FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): NÚMERO AUTORIZACIÓN:

1107809255 E-EMPLEADOS
septiembre 2023 octubre 2023

0
2023/10/02 214211200

TOTAL APORTES A PENSIÓN
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES COTIZACIÓN

APORTES VOLUNTARIOS
EMPLEADOR COTIZANTE

FSP
SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA

MORA
COTIZACIÓN FSP

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

230201 230201- PROTECCION 3 $ 1.160.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.160.000 $ 0 $ 1.160.000
230301 230301-PORVENIR 3 $ 2.224.000 $ 0 $ 0 $ 52.000 $ 52.000 $ 0 $ 0 $ 2.328.000 $ 0 $ 2.328.000
SUBTOTALES: $ 3.488.000 $ 0 $ 3.488.000

TOTAL APORTES A SALUD

ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE

No.
COTIZANTES

INCAPACIDAD POR
ENFERMEDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

LICENCIA MATERNIDAD

NÚMERO
AUTORIZACIÓN

VALOR

SALDO A FAVOR

PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

MORA

COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTALES

APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

EPS002 EPS002-SALUD TOTAL 3 $ 0 $ 0 $ 0 $ 290.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 290.000 $ 0 $ 0 $ 290.000
EPS048 MUTUAL SER EPS-S 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 196.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 196.000 $ 0 $ 0 $ 196.000
ESSC24 ESSC24-COOSALUD ESS 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 140.000 $ 0 $ 0 $ 140.000
EPS041 NUEVA EPS CM 1 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 220.000 $ 0 $ 0 $ 220.000
SUBTOTALES: $ 846.000 $ 0 $ 0 $ 846.000

TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

INCAPACIDAD IRP
NÚMERO AUTORIZACIÓN VALOR PAGO A OTROS RIESGOS

SALDO A FAVOR
PLANILLA VALOR

LIQUIDACIÓN
COTIZACIÓN

TOTALES
APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO

14-11 14-11 - ARL SURA 6 $ 0 $ 0 $ 0 $ 1.472.200 $ 1.472.200 $ 0 $ 0 $ 1.472.200
SUBTOTALES: $ 1.472.200 $ 0 $ 0 $ 1.472.200

TOTAL APORTES A CAJA DE COMPENSACIÓN FAMILIAR
ADMINISTRADORA

CÓDIGO NOMBRE
No. COTIZANTES

TOTALES
APORTES MORA VALOR PAGADO

CCF33 CCF33-CCF DEL MAGDALENA 6 $ 846.000 $ 0 $ 846.000
SUBTOTALES: $ 846.000 $ 0 $ 846.000

LIQUIDACIÓN DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE

Nº IDENTIFICA
CIÓN

NOMBRES
TIPO

COTIZANTE
SUBTIPO

COTIZANTE
SALARIO
BÁSICO

TIPO DE
SALARIO

C
O

LO
M

B
IA

N
O

E
X

T
R

A
N

JE
R

O

NOVEDADES

IN
G

R
E

T

T
D

E
T

A
E

T
D

P
T

A
P

C
O

R

V
S

P

V
S

T

S
LN IG
E

LM
A

V
A

C

A
V

P

V
C

T

IR
P

SEGURIDAD SOCIAL
PENSIÓN

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN

FSP

SUBSISTENCIA SOLIDARIDAD

APORTES
VOLUNTARIOS

EMPLEADOR EMPLEADO

TOTAL
APORTE

SALUD

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC COTIZACIÓN
VALOR
ADRES

TOTAL
APORTE

ARP

ADMIN

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC
CENTRO

DE
TRABAJO

TOTAL
APORTE

PARAFISCALES

D
ÍA

S
 C

O
T

IBC

CCF

ADMIN
TOTAL

APORTE

SENA

TOTAL
APORTE

ICBF

TOTAL
APORTE

C
O

M

R
E

F
O

R
M

A
T

R
IB

U
T

A
R

IA

INDICADOR
TARIFA

ESPECIAL

ESAP

TOTAL
APORTE

MINEDU

TOTAL
APORTE

1 CC
1083025508

MENDEZ
RODRIGUEZ
NATALIA
MILENA

DEPEND $ 2.800.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.800.000

$ 448.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 448.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.800.000

$ 112.000 $ 0 $ 112.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.800.000

$
194.900

30 $
2.800.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
112.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

2 CC
1083043201

HERNANDEZ
LOZANO
MANUEL
ALEJANDRO

DEPEND $ 5.500.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
5.500.000

$ 880.000 $ 27.500 $ 27.500 $ 0 $ 0 $ 935.000NUEVA
EPS CM

30 $
5.500.000

$ 220.000 $ 0 $ 220.00014-11 -
ARL SURA

30 $
5.500.000

$
382.800

30 $
5.500.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
220.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

3 CC
1083435951

FLOREZ
MEZA
NATHALIE

DEPEND $ 2.450.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.450.000

$ 392.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 392.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.450.000

$ 98.000 $ 0 $ 98.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.450.000

$
170.600

30 $
2.450.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 98.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

4 CC
1085008176

AVENDAÑO
BRIEVA LUIS
JOSE

DEPEND $ 3.500.000 FIJO 230301-
PORVENIR

30 $
3.500.000

$ 560.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 560.000ESSC24-
COOSALU
D ESS

30 $
3.500.000

$ 140.000 $ 0 $ 140.00014-11 -
ARL SURA

30 $
3.500.000

$
243.600

30 $
3.500.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
140.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

5 CC
12634198

PEREZ
JIMENO
YAIR JAVIER

DEPEND $ 4.900.000 FIJO 01 230301-
PORVENIR

30 $
4.900.000

$ 784.000 $ 24.500 $ 24.500 $ 0 $ 0 $ 833.000MUTUAL
SER EPS-
S

30 $
4.900.000

$ 196.000 $ 0 $ 196.00014-11 -
ARL SURA

30 $
4.900.000

$
341.100

30 $
4.900.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$
196.000

$ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

6 CC
19591338

SARABIA
GONZALEZ
SERGIO
ALEJANDRO

DEPEND $ 2.000.000 FIJO 01 230201-
PROTECCI
ON

30 $
2.000.000

$ 320.000 $ 0 $ 0 $ 0 $ 0 $ 320.000EPS002-
SALUD
TOTAL

30 $
2.000.000

$ 80.000 $ 0 $ 80.00014-11 -
ARL SURA

30 $
2.000.000

$
139.200

30 $
2.000.000

CCF33-
CCF DEL
MAGDALE
NA

$ 80.000 $ 0 $ 0SI Normal $ 0 $ 0

TOTAL $ 6.652.200
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TOTALES PARAFISCALES

Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

SENA

0 0 0 0 0

ICBF

0 0 0 0 0

ESAP

MEN

TOTALES POR SUBSISTEMA

Tipo Administradora No. Administradoras 
Reportadas

Valor antes de IGE, LMA, 
IRP y Mora Total a Pagar

Salud 1 150.000 152.000

Pensión 1 192.000 194.600

Riesgos Laborales 1 29.300 29.700

CCF 0 0 0

ESAP 0 0 0

ICBF 0 0 0

MEN 0 0 0

SENA 0 0 0

TOTALES 3 371.300 376.300

TOTALES SALUD

Código EPS Nombre NIT Cotización Obligatoria UPC Adicional Incapacidades Licencia Maternidad Días Mora
Valor Mora

Valor Mora 
UPC

Total a Pagar No. Afiliados

No. Autorización Valor No. Autorización Valor Cotización

EPS005 Sanitas EPS 800251440-6 150.000 0 0 0 12 2.000 0 152.000 1

TOTALES PENSIÓN

Código AFP Nombre NIT Cotización 
Obligatoria

Aporte Voluntario 
Afiliado

Aporte Voluntario 
Aportante

Aporte FSP - 
Solidaridad

Aporte FSP - 
Subsistencia Días Mora Valor Mora 

Cotización
Valor Mora 

FSP Total a Pagar No. 
Afiliados

230301 Porvenir 800224808-8 192.000 0 0 0 0 12 2.600 0 194.600 1

TOTALES RIESGOS LABORALES

Código ARL Nombre NIT Cotización Incapacidades Aportes Otros Valor Neto Días Valor Mora Subtotal No. Radicado Valor Saldo a Fondo Total a Pagar No. Afiliados

Obligatoria No. Autorización Valor Sistemas Cotización Mora Cotización Cotización Saldo a Favor Favor Solidaridad

14-25 Riesgos prof Colmena 800226175-3 29.300 29.300 12 400 29.700 293 29.700 1

TOTALES POR SUBSISTEMAS

TOTALES CAJAS

Código CCF Nombre NIT Valor Aporte Días Mora Valor Mora Aporte Total a Pagar No. Afiliados

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES

PAG 1 de 2

DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 85470367 JUAN FELIPE OLARTE MONTOYA CRA 1A # 5-59 
RODADERO 0000000 juanfelipeom@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente MAGDALENA SANTA MARTA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-08 2023-08 I 27/09/2023 70819640 $376.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)



DETALLE POR COTIZANTE

INFORMACIÓN COTIZANTE INFORMACIÓN NOVEDADES PENSIÓN SALUD RIESGOS LABORALES CCF PARAFISCALES

No. Tipo No. de
Identificación Apellidos y Nombres
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b
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E
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N

Cód. 
AFP IBC AFP Cotización Voluntari

o Afiliado
Voluntario 
Aportante

Fondo 
pensional 

de 
solidaridad

Fondo 
pensional de 
subsistencia

Cód. EPS IBC EPS Cotización / 
Valor UPC

Cód. 
ARL IBC ARL

C
la

se
 d

e 
R

ie
sg

o

Cotización Código 
CCF IBC CCF Aporte 

CCF
IBC otros 

parafiscales
Aporte 
SENA

Aporte 
ICBF

Aporte 
ESAP

Aporte 
MEN

1 CC 85470367 OLARTE MONTOYA JUAN FELIPE 59 0 N 230301 1.200.000 192.000 0 0 0 0 EPS005 1.200.000 150.000 14-25 1.200.000 3 29.300 0 0 0 0 0 0 0

Este documento está clasificado como PRIVADO por parte de Compensar Operador de Información

PLANILLA INTEGRADA DE AUTOLIQUIDACION DE APORTES
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DATOS DEL APORTANTE

TIPO NÚMERO NOMBRE APORTANTE  DIRECCIÓN TELÉFONO CORREO

EXONERADO PAGO
PARAFISCALES Y 

SALUD

CC 85470367 JUAN FELIPE OLARTE MONTOYA CRA 1A # 5-59 
RODADERO 0000000 juanfelipeom@gmail.com

FORMA
PRESENTACIÓN

CLASE
APORTANTE

NOMBRE
SUCURSAL DEPARTAMENTO CIUDAD / MUNICIPIO

ÚNICA I – Independiente MAGDALENA SANTA MARTA SI

CÓDIGO

DATOS DE LA PLANILLA

PLANILLA 
ASOCIADA

TIPO
PLANILLA

FECHA PAGO
(DIA/MES/AÑO)

NÚMERO 
PLANILLA

TOTAL A PAGARPERIODO  SALUD PERIODO  PENSIONES

2023-08 2023-08 I 27/09/2023 70819640 $376.300

CANTIDAD

UPC

0

EMPLEADOS

1

FECHA PAGO ASOCIADA
(DIA/MES/AÑO)
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